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 کارنامه بهره وری  

 (درصد رشد شاخص های بهره وری در مقایسه با اهداف برنامه پنجم توسعه و میانگین کل صنایع)

بهره وری هزینه نیروی 

 کار
48 48 48 48 44 48 89 89 89 89 

مقایسه مقدار میانگین صنعت غذا با کل 

 صنایع

 001 011 013 031 011 031 015 015 011 011 غذا میانگین صنعت

اهداف برنامه پنجم  تر پایین

 توسعه
999 998 999 998 999 998 999 998 989 988 

به  نامناسباز  یتوضع

 عالی
  

  
  

 89 89 89 89 48 44 48 48 48 48 بهره وری سرمایه
مقایسه مقدار میانگین صنعت غذا با کل 

 صنایع

 013 012 001 21 001 21 001 002 21 011 غذا میانگین صنعت

اهداف برنامه پنجم  تر پایین

 توسعه
999 998 998 999 998 999 998 999 998 994 

به  نامناسباز  یتوضع

 عالی
  

  
  

 89 89 89 89 48 44 48 48 48 48 بهره وری کل عوامل
مقایسه مقدار میانگین صنعت غذا با کل 

 صنایع

 003 015 031 001 011 002 015 033 011 011 غذا میانگین صنعت

اهداف برنامه پنجم  تر پایین

 توسعه
999 998 998 999 994 999 998 999 998 998 

به  نامناسباز  یتوضع

       عالی

   (  (www.IRPMC.IR)   تهیه کننده: سامانه ملی اندازه گیری شاخص های بهره وری ایران

هر سه شاخص طی سالهای مورد بررسی وضعیت شاخص های صنعت غذا متوسط )رنگ زرد( می باشد و همانطور که مشاهده می شود 

در مقایسه .کرده است، بهره وری نیروی کار،سرمایه و کل عوامل بیشترین رشد داشته اند و از آن پس نزول 11نوسان داشته اند. در سال 

اهداف برنامه نرسیده  بهطول اجرای برنامه چهارم و پنجم توسعه با اهداف برنامه پنجم توسعه، صنایع غذایی در هیچ یک از شاخص ها در 

عرصه اقتصاد در طول دوره مورد بررسی در بی تردید آثار تصمیمات غیر حرفه ای دولت ها در قرار داردکه است و پایینتر از این اهداف 

قدی، نزمینه کاهش و افزایش دستوری نرخ بهره بانکی، نظام تعرفه ها، سیاست ها انبساطی پولی از طریق پرداخت مستقیم یارانه های 

 طافزایش ناگهانی و زیاد در نرخ ارز، بالا رفتن هزینه مبادله، عدم دسترسی به خدمات بانکی برای واردات کالا و فناوری، بهم خوردن رواب

بین المللی در عرصه سیاسی و اقتصادی و... همه و همه باعث تشدید آثار زیانبار اقتصادی در محیط کسب و کار گردیده است. البته در 

عت غذایی ایران با توجه به وابستگی کم به واردات مواد اولیه و تجهیزات و افزایش فرصتهای صادراتی در مواردی مثل افزایش نرخ ارز صن

 این تغییرات فرصتهایی را پدید آورده است اما باید به این نکته توجه داشت که استفاده درست و به موقع از این فرصتها هم نیازمند محیط

ا ثبات است وگرنه بواسطه ریسک بزرگ ناشی از تغییرات نابهنگام حتی استفاده از این فرصتها هم از فعالان این عرصه گرفته می آرام و ب

شود. در مقام مقایسه آثار  زیانبار ناشی از عدم اطمینان حاصل از مشکلات سیاسی و تحریم ها و بی تدبیری های اقتصادی قطعا از آثار 

بهره وری صنعت غذایی داشته است. لیکن در بلند مدت به شرط فراهم بودن بستر مناسب سرمایه گذاری و شکل منفی در شاخص های 

ت اگیری رقابت واقعی در بازار به نظر می رسد فعالان حرفه ای که توان مقابله و تحمل شرایط تغییر را در کوتاه مدت داشته اند ، با اصلاح

ی در باز تعریف و مدیریت زنجیره ارزش، می توانند رقابت پذیری خود را در عرصه ملی و حتی ساختاری خصوصا در فناوری و بازنگر

 منطقه ای افزایش دهند.

 ی ایرانرتبه بند (هولدینگ)شرکت مادر تخصصی  یگانهنخستین و  -وابسته به گروه پارسیان هوشمند


