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  يادداشت سردبير
  هدفمند كردن يارانه ها و تاثير آن به بهره وري ملي

اين روزها بحث داغ محافل علمي و اقتصادي و اجتماعي و حتي
آثار مثبت و منفي خانوادگي موضوع هدفمند كردن يارانه ها و بررسي

معمولا مدافعين اين بحث بر شفافيت اقتصادي.. ناشي از آن است
ها،عدالت در توزيع منابع علمي و مواردي از اينظام قيمت ن،اصلاح 

به عنوان ويژگي ها و خروجي هاي حاصل از اجراي اين قانون را دست
ياد مي كنند و بر سرعت بخشيدن به روند اجراي آن تاكيد  مي ورزند،

در مخالفين در اغلب موارد ضمن تاكيد بر اهميت حركت ،در مقابل
پذيرش نكات مثبت ناشي از اجراي اين مسير هدفمند كردن يارانه ها و

قانون بر پيچيدگي موضوع و تبعات فراوان اقتصادي،اجتماعي، فرهنگي و
سياسي آن به عنوان مواردي كه نياز به مطالعه دقيق تر و برنامه ريزي

  .منسجم تر دارند اصرار مي ورزند
هاير يقانون به صورت مواردي در متغ ناز نگاه بهره وري ملي اجراي اي
يمت انرژي ،قيمت ساير نهاده هايقمختلف اقتصادي از قبيل 
از سمت عرضه و درآمد قابل تصرف توليد،قيمت محصول نهايي 

خانوار،درآمد قابل تصرف سود عملياتي و تركيب هزينه هاي بنگاه هاي
اقتصادي از سمت تقاضا ،همچنين تغييرات در ميل نهايي به مصرف و

.ندگان و عرضه كنندگان را بوجود خواهد آوردپس انداز براي مصرف كن
اما در.همين امر موجب پيچيدگي تحليل هاي  قابل ارايه مي گردد

مجموع به نظر مي رسد حداقل در كوتاه مدت بايد منتظر كاهش در
  بهره وري در بسياري از صنايع اساسي كشور باشيم

حسن فروزان فرد

اين كارها را انجام  اگر مي خواهي به موفقيت دست پيدا كني
 :بده

 نگاه كن گذشتبا  گذشتهبه 

 نگاه كن رقت و دلسوزي با حال به

 و سپس

نگاه كن اميد  ات با آينده به

:در اين شماره مي خوانيم

 2.................................................اخبار بهره وري در كشور
  3.........نتايج نظر سنجي مشتريان در زمينه نحوه گزارشات ارائه شده

 4....................................................درسي زيبا از اديسون
  IPC.................................................................5اخبار 

 6.....بهره وري محاسبه شده در سامانه مركزشركت ها و سازمان هاي 
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خصوصيت انيشتين 10  

  .پشتكارگرانبها است2)
من هـوش خـوبي نـدارم، فقـط روي مشـكلات”

  “زمان زيادي ميگذارم
تمـــام ارزش تمبـــر پســـتي توانـــايي آن بـــه
چسبيدن بـه چيـزي اسـت تـا زمـاني كـه آن را

ماننـد تمبـر پسـتي باشـيد ؛ مسـابقه اي.برساند
  .كه شروع كرده ايد را به پايان برسانيد 

  .ر مي توانيد به مقصد برسيدبا پشتكا
  

اخبار بهره وري در كشور
 شود نهايي مي 2010  بهره وري مصرف انرژي تا پايان سال 

سازي و سازمان تسهيلات جهاني محيط زيست با  سند همكاري شركت بهينه: رف سوخت گفتسازي مص سازي انرژي در بخش صنعت شركت بهينه مدير بهينه -تهران 
به گزارش روز چهارشنبه ايرنا به نقل از روابط عمومي شركت  .شود نهايي و اعلام مي 2010  هدف بهره وري مصرف انرژي در پنج صنعت انرژي بر كشور تا پايان سال 

  پنج صنعت انرژي بر كشور شامل پالايشگاه ها، پتروشيمي، آهن و فولاد، سيمان و آجر هستند كه اين صنايع بيش از : زودسازي مصرف سوخت مهدي شريف اف بهينه
، هاي انرژي در صنايع، آموزش به صنايع وي، ايجاد مديريت سيستم .ها را به خود اختصاص دادند درصد از انرژي مصرفي در كل صنعت و كشاورزي به غير از نيروگاه 50

 .و فرهنگسازي در صنايع جهت ارتقاي انرژي را از جمله اهداف كلان در تدوين سند اين پروژه عنوان كرد CDM   هاي ترويج تجارت كربن در كشور از طريق شروع پروژه
لام نتايج آن به صنايع جهت راغب شدن آنها نسبت به ها و اع سازي انرژي و بررسي بازيافت بهره وري انرژي پروژه هاي نمونه بهينه شريف اظهار داشت اجراي پايلوت پروژه

  .شود هايي است كه در تهيه سند همكاري مذكور پيگيري مي ها در سطح بزرگتر در واحدهاي مورد نظر از جمله اهداف و فعاليت اجراي پروژه
  :سازي مصرف سوخت كشور گفت سازي انرژي در بخش صنعت شركت بهينه مديربهينه

 سند قراردادي تحت عنوانبراي تهيه اين    TFA  كارگزار سازمان )يونيدو(براساس مصوبه هيات مديره شركت ملي نفت ايران ميان سازمان توسعه صنعتي ملل متحد ،
شده اند كه با  المللي و ملي انتخاب سازي مصرف سوخت منعقد شده و در چارچوب اين قرارداد دو تيم متخصص بين و شركت بهينه GEF تسهيلات جهاني محيط زيست

شريف اظهار  .ارسال خواهد شد GEF  سازي و يونيدو، اين سند پروژه تهيه و براي تعاملات اين دو تيم و نمايندگان پنج صنعت انرژي بر كشور و با هماهنگي شركت بهينه
گذاري  شود با سرمايه اين پروژه بر اساس سندي كه تنظيم مي: وي افزود .اجرايي شود 2011 ميلادي مصوب و از اوايل سال 2010  اميدواري كرد اين سند همكاري تا پايان سال 

وي، سمينار يك  .ميليون دلار در مدت زمان سه سال اجرا خواهد شد 20  و پنج صنعت انرژي بر كشور به مبلغ  GEF  سازي مصرف سوخت،  مشترك از سوي شركت بهينه
الايشگاه، پتروشيمي، آهن و فولاد، سيمان و آجر كه در راستاي بررسي نتايج حاصل از قرارداد مشترك شركت روزه بهره وري مصرف انرژي در صنايع انرژي بر، پ

  .برگزار شد، مثبت ارزيابي كرد GEF جهت استفاده از تسهيلات فني و مالي سازمان تسهيلات جهاني محيط زيست UNIDO   سازي مصرف سوخت و بهينه
9/4/89 خبرگزاري جمهوري اسلامي 
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  نتايج نظر سنجي مشتريان در زمينه نحوه گزارشات ارائه شده
مركــز مركــز مــديريت بهــره وري در هنگــام ارائــه گزارشــات بــه اعضــاي 

اقدام به جمع آوري نظرات مشـتريان خـود در قالـب فـرم نظـر سـنجي در       
زمينه نحوه و چگونگي گزارشـات ارسـال شـده و كيفيـت و نحـوه آشـنايي       

در ايـن شـماره بـه تـازگي و بـه روز بـودن       . اعضا بـا مركـز نمـوده اسـت    
 .خدمات ارائه شده  مركز مديريت بهره وري مي پردازيم

استفاده از صورت هـاي مـالي حسابرسـي شـده  كـه      اين مركز همه ساله با 
توسط شركت ها به بورس اعـلام مـي شـوند،آخرين اطلاعـات شـركت هـا       
را از درون صــورت هــاي مــالي آ نهــا اســتخراج و بــا بــالاترين ســرعت در 
ســامانه تحــت وب مركــز مــديريت بهــره وري قــرار  داده و شــاخص هــا را 

 ـ    ركت هـا را در اختيـار آ نهـا    محاسبه  مي نمايد و تـازه تـرين اطلاعـات ش
  .قرار مي دهد

سرعت پردازش اطلاعات به حدي اسـت كـه در زمـان كمتـر ازيـك هفتـه       
مــي تــوان شــاخص هــاي بهــره وري را بــراي شــركت درخواســت كننــده 
محاسبه و اندازه گيـري نمـود و گـزارش مربـوط بـه آن شـركت را تهيـه و        

بهــره وري  نيــز بــا همچنــين برگــزاري جشــنواره . در اختيــار آن قــرار داد
استفاده از تازه ترين اطلاعات صـورت هـاي مـالي حسابرسـي شـده انجـام       

  .ميگيرد
همانطور كه در شماره قبل هم توضيحاتي ارائـه شـد، ايـن مركـز اقـدام بـه       
تهيه گزارش تكميلي هيات  مديره بـا هـدف فرهنـگ سـازي بهـره گيـري       

مـوده اسـت مناسب از شاخص هـاي عملكـردي در سـازمان هـاي ايرانـي ن     
  زيرا در.تا بتوان عملكرد ساز مان ها را به صورت واقعي تر نشان داد

نشان دادن عملكرد سازمان ها عواملي تـاثير گـذار هسـتند كـه بـا توجـه بـه آن        
عـاملي ماننـد تـورم بـه عنـوان      . ها نمي توان عملكرد را به طور مطلوبي بيان كـرد 

دادن عملكـرد را بـه طـور مطلـوب و صـحيح،       عاملي شناخته مي شود كـه نشـان  
تا حدودي كم رنگ مي سازد امـا در گـزارش هـايي كـه توسـط مركـز تهيـه مـي         

ويژگـي ديگـر   . گردد اثر تورم از بين رفته و رونـد درسـت را مـي تـوان نشـان داد     
اين گزارش هااين است كـه بـا كمتـرين قيمـت در اختيـار شـركت هـا قـرار مـي          

ه چنين گزارش هـايي توسـط خـود شـركت هـا ،هزينـه و       ونه اي كه تهيگگيرد به 
مطالعـه و   وقت بيشتري را بـه آ نهـا تحميـل خواهـد نمـود  و هـدف از تهيـه آن       

بررسي كارايي فعاليت هاي اجرايـي شـركت بـا اسـتفاده از تحليـل ارزش افـزوده       
  .مي باشد)EVA(اقتصادي

 چهل خصوصيت افراد موفق

  )كرايگ هايپر(
  .سوال هايي كه آنها را در مسير مثبت ذهني و روحي قرار مي دهد. از خود مي پرسند سوالات درستي )6 

همه چيزي كه شكايت . به ندرت از چيزي شكايت مي كنند و انرژي شان را به خاطر آن از دست نمي دهند )7 
  .كردن باعث آن است فقط قرار دادن فرد در مسير منفي بافي و بي ثمر بودن است

آنها مسووليت كارهايشان و نتايج كارهايشان را تماما به عهده ) واقعا فايده اش چيست؟(نمي كنند سرزنش  )8 
  .مي گيرند

وقتي ناچارند از ظرفيتي بيش از حد ظرفيت شان استفاده كنند هميشه راهي را براي بالا بردن ظرفيت شان  )9 
ا از آنچه دارند به نحو كارآمدتري استفاده مي آنه. پيدا مي كنند و بيشتر از ظرفيت شان از خود توقع دارند

  .كنند

هنگامي كه اغلب افراد در حال استراحت هستند آنها برنامه ريزي . هميشه مشغول، فعال و سازنده هستند)10 
  .مي كنند و فكر مي كنند تا وقتي كه كارشان را انجام مي دهند استرس كمتري داشته باشند
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اديسون در سنين پيري پـس از كشـف لامـپ، يكـي از ثروتمنـدان آمريكـا       
ــگاه    ــال در آزمايش ــام و كم ــارش را تم ــد سرش ــت و درآم ــمار ميرف ــه ش ب

گاه، ايــن آزمايشــ. مجهــزش كــه ســاختمان بزرگــي بــود هزينــه مــي كــرد
هـر روز اختراعـي جديـد در آن شـكل مـي      . بزرگترين عشـق پيرمـرد بـود   

  .گرفت تا آماده بهينه سازي و ورود به بازار شود
در همين روزها بـود كـه نيمـه هـاي شـب از اداره آتـش نشـاني بـه پسـر          
اديسون اطلاع دادنـد، آزمايشـگاه پـدرش در آتـش مـي سـوزد و حقيقتـا        

ان فقــط بــراي رتمــام تــلاش مــاموكــاري از دســت كســي بــر نمــي آيــد و 
آنهـا تقاضـا داشـتند    ! جلوگيري از گسترش آتش به ساير سـاختمانها اسـت  

  .كه موضوع به نحو قابل قبولي به اطلاع پيرمرد رسانده شود
پسر با خود انديشيد كه احتمالا پيرمـرد بـا شـنيدن ايـن خبـر سـكته مـي        

حـل حادثـه   كند و لـذا از بيـدار كـردن او منصـرف شـد و خـودش را بـه م       
رساند و با كمال تعجـب ديـد كـه پيرمـرد در مقابـل سـاختمان آزمايشـگاه        
روي يك صندلي نشسـته اسـت و سـوختن حاصـل تمـام عمـرش را نظـاره        

ــد  ــي كنـــــــــــــــــــــــ !!!مـــــــــــــــــــــــ

او مـي انديشـيد كـه پـدر     . پسر تصميم گرفت جلو نرود و پدر را آزار ندهـد 
  .در بدترين شرايط عمرش بسر مي برد

داند و پسر را ديد و بـا صـداي بلنـد و سـر شـار از      ناگهان پدر سرش را برگر
  !!پسر تو اينجايي؟ مي بيني چقدر زيباست؟: شادي گفت

مـن فكـر مـي كـنم     !!! حيـرت آور اسـت  !! رنگ آميزي شعله ها را مي بيني؟
كه آن شعله هاي بنفش به علت سـوختن گـوگرد در كنـار فسـفر بـه وجـود       

مـادرت هـم اينجـا بـود و      كـاش ! خداي من، خيلي زيباست! واي! آمده است
  .اين منظره زيبا را مي ديد

 درسي زيبا از اديسون
كمتر كسي در طول عمـرش امكـان ديـدن چنـين منظـره زيبـايي را خواهـد        

پـدر تمـام   : پسـر حيـران و گـيج جـواب داد    !! نظر تو چيست پسـرم؟ ! داشت
رنـگ شـعله هـا صـحبت مـي      زندگيت در آتش مـي سـوزد و تـو از زيبـايي     

من تمـام بـدنم مـي لـرزد و تـو خونسـرد نشسـته        ! چطور ميتواني؟!!!!!! كني؟
  !اي؟

مـامورين هـم كـه    . پسرم از دست من و تو كه كـاري بـر نمـي آيـد    : پدر گفت
در اين لحظـه بهتـرين كـار لـذت بـردن از منظـره       . تمام تلاششان را مي كنند

 ـ...! ايست كه ديگر تكرار نخواهد شد ورد آزمايشـگاه و بـاز سـازي يـا نـو      در م
بـه شـعله هـاي    ! الآن موقـع ايـن كـار نيسـت    ! سازي آن فردا فكر مي كنـيم 

  !!زيبا نگاه كن كه ديگر چنين امكاني را نخواهي داشت
توماس آلوا اديسون سال بعـد مجـددا در آزمايشـگاه جديـدش مشـغول كـار       

صـدا را   بود و همان سـال يكـي از بزرگتـرين اختـراع بشـريت يعنـي ضـبط       
آري او گرامــافون را درســت يــك ســال پــس از آن . تقــديم جهانيــان نمــود

  .واقعه اختراع كرد

 گزيده اي از قوانين برايان تريسي

  : قانون باور) 5
واقعيت تبديل  تان به  هر چيزي را كه عميقاً باور داشته باشيد، براي

چيزي را  كنيد بلكه آن بينيد، باور نمي چه را كه مي شما آن. شود مي
  : پس بايد . ايد باور انتخاب كرده عنوان يك بينيد كه قبلاً به مي

اي را كه مانع موفقيت شما هستند، شناسايي  باورهاي محدودكننده -
  . كنيد

  . ها را از بين ببريد آن -
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 IPCاخبار  IPCاخبار   IPCاخبار 

  ارزيابي جايزه ملي كيفيت ايران كميته جلسه هماهنگي براي اعضاي

  .ايران برگزار گرديدجايزه ملي كيفيت توسط مديران مركز براي اعضاي كميته ارزيابي   2010نايي با منطق رادار اين جلسه با هدف هماهنگي و آش

 ايران رتبه بندي صنعت سيمان مرجع كتابنخستين انتشار 

  .به انتشار كتاب رتبه بندي صنعت سيمان نموده است در طي انتشاركتاب رتبه بندي صنعت داروسازي و استقبال گسترده از اين كتاب، مركز رتبه بندي ايرانيان اقدام
- 88844672براي تهيه اين كتاب مي توانيد با شماره . مي باشد 500,000عدد آن  10تومان و  325,000عدد آن  5تومان و قيمت  75,000قيمت خريد هركتاب 

  . تماس حاصل فرماييد 88844103

  ايران ه وريدومين نشست مشترك مديران مركز با انجمن بهر

ايرانيان با انجمن بهره وري  دتبادل اطلاعات بين مركز مديريت بهره وري هوشمندر اين نشست . دومين نشست مشترك مديران مركز با انجمن بهره وري ايران برگزار شد
  .ايران انجام پذيرفت و زمينه هاي اوليه براي امضاي مشترك همكاري صورت گرفت

مينار يك روزه انجمن مديريت كيفيت ايرانحضور مديران مركز در س  

مشاوران حقيقي متخصص از ميان شركت هاي مشاور و ايجاد زمينه آموزش انجمن مديريت كيفيت ايران به عنوان مجري جايزه ملي كيفيت ايران در راستاي شناسايي و 
در اين سمينار از جانب انجمن مديريت . به برگزاري سمينار يك روزه نمود ان اقدامهاي تعامل و همكاري با شركت ها در زمينه مباحث مرتبط با جايزه ملي كيفيت اير

  در اين سمينار  توضيحاتي در زمينه شكل گيري جايزه و نهضت ملي كيفيت ايران.برگزار گرديد 89/ 12/4و در روز شنبه  كيفيت ايران از مديران مركز دعوت به عمل آمد
 .مركز  به پاسخ  در زمينه هاي مختلف   پرداختند مديرانبراي مشاوران داده شد و  

سازمانيتعالي  بهره وري ومعرفي نمايندگان اتاق بازرگاني در كميته راهبري جايزه ملي   

ي نامه ي به دكتر ،دبير جايزه ملي جناب آقاي مسعود همايونفر در ط 88تا  82با برگزاري موفقيت آميز هفت دوره جايزه ملي بهره وري  وتعالي سازماني  طي سال هاي 
  .نهاونديان رئيس اتاق بازرگاني و صنايع و معادن ايران خواستار معرفي نمايندگاني از اين اتاق به منظور حضور در كميته راهبري شدند

راهبري جايزه ملي بهره وري و تعالي و شكر خدايي به عنوان نمايندگان اتاق بازرگاني و صنايع و معادن ايران  جهت حضور در كميته  دبدين منظور آقايان فروزان فر
 .سازمان معرفي شدند
.ر دومين جلسه كميته راهبري جايزه ملي بهره وري و تعالي سازماني در  دبير خانه جايزه ملي دعوت به عمل آمده استد فروزان فرد دكتر حسن  در اين راستا از آقاي
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  اقتصادي و بهره وري آن ها در مركز مديريت بهره وري اندازه گيري شده است كه شاخص هاي و سازمان هايي ها شركت

 )30(گروه سيمان، آهك و گچ 
 نام شركترديف

 سيمان تهران 1

 سيمان اروميه 2

 سيمان  خوزستان 3

  سيمان فارس 4
 سيمان مازندران 5

 سيمان درود 6

 سيمان سپاهان 7

 سيمان شاهرود 8

 سيمان قاين 9

 سيمان كرمان 10

 ايران گچ 11

 سيمان ايلام 12

 سيمان سفيد ساوه 13

 سيمان اردبيل و آهك آذرشهر 14

 سيمان اصفهان 15

 سيمان بجنورد 16

 سيمان بهبهان 17

 سيمان خاش 18

 سيمان خزر 19

 سيمان سفيد ني ريز 20

 سيمان شمال 21

 سيمان شرق 22

 سيمان صوفيان  23

 سيمان غرب  24

 سيمان كارون 25

 سيمان هرمزگان 26

 سيمان هگمتان  27

 سيمان نيريز 28

 سيمان داراب 29

 سيمان دشتستان 30

 )10(فلزات اساسي
 نام شركترديف

 آلومينيوم پارس 1

 آلومراد 2

 صنايع مس شهيد باهنر 3

 مركز سرب و روي ايران 4

 آلومينيوم المهدي 5

 ايرانآلومينيوم 6

 شركت ملي صنايع مس ايران 7

 گروه مس 8

 آلومتك 9

 شركت ملي سرب و ملي ايران 10

 )15(گروه فولاد
 ذوب آهن اصفهان 11

 فولاد مباركه 12

 فولاد خوزستان 13

 گروه ملي صنعتي فولاد ايران 14

 مجتمع فولاد خراسان 15

 نورد لوله اهواز 16

 لوله و تجهيزات سديد 17

 فولاد آلياژي يزد 18

 گروه صنعتي سپاهان 19

 نورد و توليد قطعات فولادي 20

 لوله و ماشين سازي ايران 21

 نورد و پروفيل پارس 22

 صنايع گالوانيزه فجر سپاهان 23

(سرمايه گذاري توكا فولاد 24
 )هلدينگ 

 صنايع فرو آلياژ ايران 25

 

 )47(گروه صنايع غذايي
 نام شركترديف

 نوش مازندران 1

 بيسگوييت گرجي 2

 بهنوش ايران 3

 شكوپارس 4

 صنعتي پارس مينو 5

 بهپاك 6

 پيچك 7

 توسعه صنايع بهشهر 8

 توسعه كشت و صنعت ملي 9

 خوراك دام پارس 10

 دشت مرغاب  11

 روغن نباتي پارس 12

 روغن نباتي جهان 13

 ساسان 14

 سالمين 15

 شهد ايران 16

 شهداب 17

 صنعتي بهشهر  18

 خرمدره -و صنعتي مين 19

 صنعتي ناب 20

 گروه توليدي مهرام 21

 گلوكوزان 22

 مارگارين 23

 مجتمع كشت و صنعت چين چين 24

 ويتانا 25

 )5(گروه محصولات لبني
 ه پگاه اصفهانشير پاستوريز 26

 شير پاستوريزه پگاه خراسان27

 شير پگاه آذربايجان غربي28

 لبنيات پاستوريزه پاك29

 لبنيات كالبر30
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 )17(گروه قند و شكر
 قند اصفهان31

 قند بيستون32

 قند پارس33

 قند قهستان34

 قند شيرين خراسان35

 قند شيروان قوچان وبجنورد 36

 فرآورد ه هاي غذايي وقند پيرانشهر37

 قند ثابت خراسان38

 غذايي وقندتربت جام فراورده هاي39

 كارخانجات قند قزوين40

 قند مرودشت41

 قند نقش جهان42

 قند نيشابور43

 قند هكمتان44

 شكر شاهرود45

 قند عام شهد 46

 قند لرستان47

 )43(گروه معادن
 نام شركترديف

 تهيه و توليد مواد معدني ايران 1

 توليد فروموليبدن كرمان 2

 فراوري مواد معدني ايران 3

 فرو سيليس ايران 4

 سيمينكال 5

گروه كارخانه هاي توليدي نورد 6
 آلومينيوم

 )30(گروه كاني هاي غير فلزي
 واحد فسفات اسفردي 7

 واحد پيربكران 8

 واحد فروكرم 9

 تواحد نفلين سياني 10
 واحد انگوران 11

 زغال سنگ نگين طبس 12

 زغال سنگ البرز مركزي 13

 زغال سنگ البرز شرقي 14

 زغال سنگ كرمان 15

 آذريت 16

 ايرانيت 17

 كارخانه فارسيت درود 18

 فارسيت اهواز 19

 فرآورده هاي نسوزآذر 20

 ايتالران 21

 خاك چيني ايران 22

روييكارخانجات توليدي شيشه دا 23
 رازي

 سراميك هاي صنعتي اردكان 24

 فرآورده هاي نسوز پارس 25

 شيشه قزوين 26

 شيشه و گاز 27

 شيشه همدان 28

 ورزيران 29

 پرميت 30

 پشم شيشه ايران 31

 توليدي و صنعتي آبگينه 32

 چيني سازي البرز 33

 سايپا شيشه 34

 مقره سازي ايران 35

 فراورده هاي نسوز ايران 36

 )7(گروه كاني هاي فلزي 
 آلوميناي ايران 37

 سنگ آهن مركزي ايران 38

 تهيه و توليد مواد اوليه فولاد خراسان 39

 واحد طلاي موته 40

 واحد نخلك 41

 توسعه معادن روي ايران 42

 معدني و صنعتي چادرملو  43

 )21(طعات خودروقگروه ساخت 
 نام شركترديف

 سايپا آذين 1

 آهنگري تراكتورسازي ايران 2

 سازه پويش 3

 ريخته گري تراكتورسازي ايران 4

 رادياتور ايران 5

 گروه صنعتي قطعات اتومبيل ايران 6

 چرخشگر 7

 صنايع ريخته گري ايران 8

 درينگ سازي مشه 9
 فنرسازي زر 10

 الكتريك خودرو شرق 11

 فنرسازي خاور 12

 كاربراتور ايران 13

 لنت ترمز ايران 14

 توليد محورخودرو 15

 مهركام پارس 16

 مهندسي نصير ماشين 17

 محورسازان ايران خودرو 18

 كارخانجات كمك فنر ايندامين سايپا 19

 صنعتي نيرو محركه 20

 اركابل خودرو سبزو 21

 

 )1(گروه شركتهاي بازرگاني 
 نام شركترديف

 بازرگاني پتروشيمي 1

 است اقتصادي و بهره وري آن ها در مركز مديريت بهره وري اندازه گيري شده  كه شاخص هايشركت ها و سازمان هايي 
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 )8(گروه توليدات پتروشيمي
 نام شركت رديف

 پتروشيمي آبادان 1

 پتروشيمي اراك 2

 پتروشيمي اصفهان 3

 پتروشيمي خارك 4

 پتروشيمي شيراز 5

 پتروشيمي فارابي 6

 پتروشيمي فن آوران 7

 پتروشيمي بندر امام 8

استخراج -گروه استخراج معادن
 )2(ساير معادن 

 نام شركت رديف

 تامين ماسه ريخته گري 1

 درين كاشان 2

 

استخراج  -گروه استخراج معادن 
 )5(كانه هاي فلزي 

 نام شركترديف

 باما 1

 معدني دماوند 2

 معادن منگنز ايران 3

 معادن بافق 4

 سعه معادن و فلزاتسرمايه گذاري تو 5

 )2(گروه انتشار،چاپ تكثير
 نام شركت رديف

 افست 1

 ايران فرم 2

 )1(گروه پيمانكاري صنعتي
 نام شركت رديف

 احداث صنعت 1

گروه انبوه سازي، املاك و
 )13(مستغلات 

 نام شركترديف

 بين المللي توسعه ساختمان 1

 ساختمان اصفهان 2

 سامان گستر اصفهان 3

 سخت آژند 4

 سرمايه گذاري شاهد 5

 سرمايه گذاري توسعه آذربايجان 6

سرمايه گذاري توسعه شهري توس 7
 گستر

(سرمايه گذاري ساختمان ايران 8
 )هلدينگ 

 سرمايه گذاري مسكن 9

 گذاري و توسعه خوزستانسرمايه 10

 عمران و توسعه فارس 11

مجتمع توريستي، رفاهي آبادگران 12
 ايران

 نوسازي و ساختمان ايران 13

 )3(گروه ساير وسايل حمل و نقل 
 نام شركت رديف

 توليدي تيزرو 1

 سرمايه گذاري اعتباري ايران 2

 كشتي سازي اروندان 3

گروه شركتهاي چند رشته اي
 )4(صنعتي 

 نام شركترديف

(سرمايه گذاري بانك ملي ايران 1
 )هلدينگ 

سرمايه گذاري صندوق بازنشستگي 2
 كشوري

 سرمايه گذاري غدير 3

 مديريت سرمايه گذاري اميد 4

و گروه ساخت راديو، تلويزيون
 )7(دستگاهها و وسايل ارتباطي 

 نام شركترديف

 آريا الكترونيك ايران 1

 پارس الكتريك 2

 جام جهان نما 3

 شهاب 4

 صنايع مخابراتي راه دور ايران 5

 كارخانجات صنعتي پيام 6

 كارخانجات مخابراتي ايران 7

 )2(گروه محصولات چوبي 
 نام شركت رديف

 توليد فيبر ايران 1

 بهمن 22ئوپان  2

 )11(گروه كاشي و سراميك 
 نام شركترديف

 پارس سرام 1

 توليدي گرانيت بهسرام 2

 صنايع كاشي اصفهان 3

 صنايع كاشي و سراميك الوند 4

 كاشي پارس 5

 كاشي تكسرام 6

 كاشي نيلو 7

 كاشي و سراميك سعدي 8

 كاشي و سراميك سينا 9

 يك حافظكارخانجات كاشي و سرام 10

 كارخانه چيني ايران 11

 

 بهره وري اندازه گيري شده استاقتصادي و بهره وري آن ها در مركز مديريت  كه شاخص هايو سازمان هايي  شركت ها
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گروه فرآورده هاي نقتي كك و
 )7(سوخت هسته اي 

 شركتنام رديف

 تجهيز نيروي زنگان 1

 )هلدينگ( سرمايه گذاري صنعت نفت  2
 نفت بهران 3

 نفت پارس 4

 پالايشگاه نفت اصفهان 5

 شگاه نفت تبريزپالاي 6

 پالايشگاه نفت شيراز 7

گروه رايانه و فعاليتهاي وابسته به آن 
)2( 

 نام شركت رديف

 خدمات انفورماتيك 1

 داده پردازي ايران 2

گروه دباغي پرداخت چرم و ساخت
 )1(انواع پاپوش 

 نام شركت رديف

 )هلدينگ ( گروه صنعتي ملي  1

 )2(گروه خدمات فني و مهندسي 
 نام شركترديف

 بازرسي فني و كنترل خوردگي تكين كو 1

 )مپنا(اي نيروگاهي ايرانمديريت پروژه ه 2

گروه حمل و نقل، انبارداري و
 )3(ارتباطات 

 نام شركتفردي

 حمل و نقل توكا 1

 حمل و نقل جاده اي داخلي بازرگاني 2

 رهشاد سپاهان 3

گروه فعاليتهاي پشتيباني و حمل و
 )1(نقل 

 نام شركت رديف

 خدمات دريايي تايدواتر خاورميانه 1

گروه كشاورزي ، دامپروري و 
 )1(خدمات وابسته به آن 

 نام شركت رديف

 مگسال 1

 )2(گروه مبلمان و مصنوعات ديگر
 نام شركت رديف

 عايق پلاستيك 1

گروه كارخانجات تامين نياز هاي افزاري  2
 مدارس

 )18(گروه محصولات فلزي
 نام شركترديف

 آونگان 1

 پايساز 2

توسعه و گسترش صنايع بسته بندي  3
 فلزي

 توليدي ابزار مهدي 4

 جوش و اكسيژن ايران 5

 سوليران 6

 صنايع آذرآب 7

 صنايع بسته بندي ايران 8

 صنايع بسته بندي مشهد 9

 صنايع فلزي ايران 10

 صنعتي جام دارو 11

 صنعتي آما 12

 صنعتي كاوه 13

 صنعتي ملاير 14

 رش صنايع انرژي آذرآبگست 15

 تيغ ايران(لاميران 16

 ماشين سازي اراك 17

 پارس متال 18

 )12(گروه لوازم خانگي 
 نام شركترديف

 ارج 1

 پروفيل ويخچال ايران پويا 2

 توليدي كولر گازي ايران 3

 صنايع سرما آفرين 4

 صنعتي جنرال 5

 گروه صنعتي بوتان 6

 يخچال سازي لرستان 7

 كارخانجات آبسال 8

 كارخانجات لوازم خانگي پارس 9

 كارخانجات صنعتي آزمايش 10

 پارس خزر 11

 پمپ پارس 12

 )9(گروه پلاستيك 
 نام شركترديف

 پلاستيران 1

 توليدي پلاستيك شاهين 2

 پلاسكو كار سايپا 3

 توليدي وصنعتي ايران وغرب 4

 توليدي وصنعتي درخشان تهران 5

 توليدي گاز لوله 6

 يع لاستيك سهندصنا 7

 كارخانجات توليدي تهران 8

 نكا پلاستيك 9

 اقتصادي و بهره وري آن ها در مركز مديريت بهره وري اندازه گيري شده است كه شاخص هاي و سازمان هايي ها شركت



٠ 

 

 

  ١٠ 

  خبر نامه داخلي
 )25شماره –سال سوم ( -(GBN)عضو شبكه جهاني بهينه كاوي-هوشمند سرآمد ين مشاور پارسيانمهندس
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 )25(گروه مواد و محصولات دارويي
 نام شركترديف

 البرز دارو 1

 ايران دارو 2

 پارس دارو 3

 تهران دارو 4

 يميتهران ش 5

 توليد مواد اوليه دارو پخش 6

 داروئي و بهداشتي لقمان 7

 داروسازي ابوريحان 8

 داروسازي اسوه 9

 داروسازي امين 10

 داروسازي اكسير 11

 داروسازي جابرابن حيان 12

 داروسازي حكيم 13

 داروسازي دكتر عبيدي 14

 داروسازي روزدارو 15

 داروسازي زهراوي 16

 فارابيداروسازي 17

 داروسازي كوثر 18

 داملران 19

 سينا دارو 20

 شيمي دارويي داروپخش 21

 صنعتي كيميدارو 22

 فراورده هاي تزريقي ايران 23

 كارخانجات دارو پخش 24

 لابراتورهاي دارويي رازك 25

 )22(گروه ماشين آلات و تجهيزات 
 نام شركترديف

 اشتهاد موتورز 1

 بلبرينگ ايران 2

 بنيان ديزل 3

 تراكتور سازي ايران 4

 توليد تجهيزات سنگين هپكو 5

 توليدي پمپ پارس 6

 سرمايه گذاري پارس توشه 7

 سرمايه گذاري كار آفرين 8

 صنايع پمپ سازي ايران 9

 صنايع توليدي اشتاد ايران 10

 صنايع نساجي ايران 11

 كمپاين سازي ايران 12

 كمپر سور سازي ايران 13

 كمپر سور سازي تبريز 14

 گسترش صنايع وخدمات 15

 ليفتراك سازي سهند 16

 ماشين آلات صنعتي تراكتور سازي ايران 17

 ماشين سازي ايران محركه 18

 مهندسي تكنو تار 19

 كارخانجات صنعتي و توليدي اتمسفر 20

 ماشين سازي اراك 21

 مهندسي فيروزا 22

 

 )14(گروه سرمايه گذاري ها 
 نام شركترديف

 گسترش سرمايه گذاري ايران خودرو 1

 سرمايه گذاري گروه صنعتي رنا 2

 سرمايه گذاري آتيه دماوند 3

 سرمايه گذاري بهمن 4

 سرمايه گذاري بوعلي 5

 سرمايه گذاري توسعه صنعتي ايران 6

 سرمايه گذاري توسعه ملي 7

 سرمايه گذاري سپه 8

 مهسرمايه گذاري صنعت بي 9

سرمايه گذاري گروه صنايع بهشهر  10
 ايران

 سرمايه گذاري ملت 11

 سرمايه گذاري ملي ايران 12

 سرمايه گذاري نيرو 13

 سرمايه گذاري صنعت ومعدن 14

اههاي گروه ماشين آلات و دستگ
 )13(برقي 

 نام شركترديف

 ايران ترانسفو 1

 پارس سوئيچ 2

 پارس شهاب 3

 توليدي قوه پارس 4

 صنايع جوشكاب يزد 5

 صنعتي مهر آباد 6

 كابل البرز 7

 كابل باختر 8

 كابل تك 9

 كابلهاي مخابراتي شهيد قندي 10

 ژن  موتو 11

 نيرو ترانس 12

 انكارخانجات كابلسازي اير 13

 

گروه وسايل اندازه گيري، پزشكي و
 )2(اپتيكي 

 نام شركت رديف

 آبفر 1

 كنتور سازي ايران 2

 )1(گروه توزيع برق

 نام شركت رديف

 توزيع برق بوشهر 1

 اقتصادي و بهره وري آن ها در مركز مديريت بهره وري اندازه گيري شده است كه شاخص هاي و سازمان هاييها شركت 
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 )29(گروه محصولات شيميايي 
 نام شركترديف

 الياف 1

 بين المللي محصولات پارس 2

 پارسيلون 3

 پاك وش 4

 پاك سان 5

 پلي اكريل ايران 6

 توليدي الياف پلي پروپيلين بنياد 7

 تولي پرس 8

 توليد دارو 9

 توليد سموم علف كش 10

 يد مواد اوليه الياف مصنوعيتول 11

 دوده صنعتي پارس 12

 طيف ايران و(سرمايه گذاري سايپا  13

 سرمايه گذاري صنايع شيميايي ايران 14

 سرمايه گذاري صنايع پتروشيمي 15

 شيميايي پارس پامچال 16

 صنايع رنگ پارس الوان 17

 صنايع شيميايي سينا 18

 صنايع شيميايي رنگين 19

 ع شيميايي فارسصناي 20

 كربن ايران 21

 كف 22

 گلتاش 23

 لعابيران 24

 نيرو كلر 25

 معدني املاح ايران 26

 ملي شيمي كشاورز 27

 كارخانجات توليدي سوپر رنگ 28

 مواد اوليه الياف مصنوعي 29

 )6(گروه محصولات كاغذي
 نام شركت رديف

 بسته بندي پارس 1

 صنايع كاغذ سازي كاوه 2

 كارتن البرز 3

 يرانكارتن ا 4

 كارتن پارس 5

 كارتن مشهد 6

 )7(گروه لاستيك سازي
 نام شركترديف

 تايرتوليدي ايران 1

 كيان تاير(توليدي لاستيك البرز 2

 لاستيك دنا 3

 مجتمع صنايع لاستيك يزد 4

 مجتمع صنعتي آرتاويل تاير 5

 لاستيك بارز 6

 كوير تاير 7

 )27(گروه منسوجات 
 نام شركترديف

 ايران برك 1

 ايران پوپلين 2

 ايران مرينوس 3

 پارچه بافي شيراز 4

 پشمبافي توس 5

 توليدي بافت آزادي 6

 توليدي تيم 7

 ريسمانريسي سمنان 8

 ريسندگي و بافندگي درخشان يزد 9

 ريسندگي و بافندگي ري 10

 ريسندگي و با فندگي كاشان 11

 ريسندگي و بافندگي پاكريس 12

 فرش اكباتان 13

 فرش پارس 14

 گردباف يزد 15

 صنعتي نقش ايرانگروه  16

 مخمل و ابريشم كاشان 17

 نساجي پرتو 18

 فجر اسلام(نساجي هلال ايران  19

 نساجي بابكان 20

 نساجي بروجرد 21

 نساجي خوي 22

 نساجي غرب 23

 نساجي قائم شهر 24

 نساجي مازندران 25

 وطن اصفهان 26

 

 )7(گروه خودروسازي
 نام شركت رديف

 ايران خودروديزل 1

 گروه بهمن 2

 پارس خودرو 3

 زامياد 4

 سايپا 5

 سايپاديزل 6

 ان خودراير 7

گروه ساير واسطه گري هاي مالي 
)4( 

 نام شركت رديف

 رايان سايپا 1

 

 ليزينگ ايران 2

 ليزينگ خودرو غدير 3

  صنعت و معدن ليزينگ 4
 

 اقتصادي و بهره وري آن ها در مركز مديريت بهره وري اندازه گيري شده است هايكه شاخص  هايي و سازمانهاشركت 
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گروه بانك ها، موسسات اعتباري و
 )38(ساير نهادهاي مالي 

 نام شركترديف

 بانك اقتصاد نوين 1

 بانك پارسيان 2

 رينبانك كارآف 3

 موسسه مالي و اعتباري سينا 4

 بانك ملت 5

 بانك كشاورزي 6

 بانك صادرات استان اردبيل 7

 بانك صادرات استان آذربايجان غربي 8

 بانك صادرات استان آذربايجان شرقي 9

 بانك صادرات استان چهارمحال و بختياري 10

 انك صادرات استان سيستان و بلوچستانب 11
 

رات استان كهكيلويه و بوير بانك صاد 12
 احمد

 بانك صادرات استان بوشهر 13

 بانك صادرات استان فارس 14

 بانك صادرات استان قزوين 15

 بانك صادرات استان قم 16

 بانك صادرات استان گيلان 17

 بانك صادرات استان گلستان 18

 بانك صادرات استان همدان 19

 بانك صادرات استان هرمزگان 20

 بانك صادرات استان اصفهان 21

 بانك صادرات استان ايلام 22

 بانك صادرات استان كرمان 23

 بانك صادرات استان كرمانشاه 24

 بانك صادرات استان خراسان جنوبي 25

 بانك صادرات استان خراسان رضوي 26

 بانك صادرات استان خراسان شمالي 27

 بانك صادرات استان خوزستان 28

 نك صادرات استان كردستانبا 29

 بانك صادرات استان لرستان 30

 بانك صادرات استان مركزي 31

 بانك صادرات استان مازندران 32

 بانك صادرات ايران 33

 بانك صادرات استان سمنان 34

 بانك صادرات استان يزد 35

 بانك صادرات استان زنجان 36

 بانك تجارت ايران 37

 گادبانك پاسار 38

 مشتريان جديد

 اقتصادي و بهره وري آن ها در مركز مديريت بهره وري اندازه گيري شده است هايكه شاخص  و سازمان هايي ها شركت

 نوع درخواست گزارش نام شركت

  بهره وريي  اندازه گيري شاخص ها لاستيك بارز
 ي بهره وري اندازه گيري شاخص ها سيمان داراب

 گزارش ارزش افزوده اقتصادي سيمان فيروزكوه

 گزارش ارزش افزوده اقتصادي فولاد خوزستان

 گزارش ارزش افزوده اقتصادي ايران ترانسفو

 

: روز گذشته خواستار دريافت گزارش شده اند 15اسامي شركت هايي كه در طي 


